
 

    
 
                                                                                                                            
 
 
 

 
 

La ville de MELUN recrute trois 
Gardiens brigadiers de Police municipale 

Homme ou femme, titulaire 
 par voie de mutation, catégorie C 

 
 
Placé(e) sous l’autorité du directeur de police municipale, au sein d’une équipe de 40 agents, vous aurez la charge 
des missions suivantes : 

 
De manière principale : 
 

 Application et contrôle du respect des pouvoirs de police du Maire 
 Régulation de la circulation routière, vérification du respect du code de la route 
 Intervention pour le déroulement des manifestations et cérémonies locales 
 Recherche et relevé des infractions 
 Rédaction et transmission d’écrits 
 Accueil et relation avec les habitants, les usagers, 
 Sécurité routière (contrôle de vitesse, sonomètre) 
 Prévention de la délinquance, atteintes des personnes, cambriolages, vols, nuisances sonores et tapages 

nocturnes 
 Participation au dispositif de prévention et tranquillité publique 
 Relation avec les acteurs locaux de la vie économique et sociale, le milieu associatif et les partenaires sociaux 
 Assister la police nationale  
 Organisation et travail en transversalité avec les autres services de la municipalité 

 
 Les connaissances requises pour ce poste sont les suivantes : 
 

 
SAVOIR ETRE 

 
SAVOIR  et  SAVOIRS FAIRE  

 
Sérieux 
Rigoureux  
Disponible 
Sens du service public 
Esprit d’équipe 
 

 
Connaissance de l’outil informatique 
Connaissance des pouvoirs du Maire 
Justifier d’une condition d’agrément et d’assermentation 
 

 

L’agent doit impérativement avoir le permis et une expérience sur un poste similaire serait apprécié. 

 
 Les candidatures sont à adresser avant le 30 avril 2018 par mail recrutement@ville-melun.fr.    


