Ville de Melun
République Francaise

La ville de MELUN
Recrute
Un encadrant de restauration scolaire (H/F)

La ville de Melun, Ville préfecture de Seine-et-Marne, a 45 km de Paris, Melun se distingue par son offre
universitaire importante et en développement, son dynamisme économique, son engagement social et sa
vitalité culturelle.

La Ville de Melun s’applique a offrir aux Melunais et a ses visiteurs un cadre de vie agréable, en restant a
I’écoute des besoins évolutifs de sa population.

Pour ce faire, elle mise sur les compétences et I'expertise de ses 1200 agents au service de 42 000
habitants. Son organisation poursuit sa transformation. La ville se faconne et s’adapte pour répondre au
projet de mandat autour de ses 4 piliers : transition écologique, amélioration du cadre de vie, tranquillité et
sécurité publiques, et relations entre les habitants. Les défis sont nombreux et a la hauteur des enjeux d’'une
ville attractive engagée vers l'avenir. "

Missions :

Placé(e) sous 'autorité de la Directrice de 'Education, au sein d’'une équipe, vous aurez la charge des missions
suivantes :

» Assurer l'accueil, I'encadrement et I'animation auprés d'enfants durant la pause méridienne et/ou la
garderie et/ou les études surveillées.

» Prendre en charge les enfants dans les conditions optimales de sécurité et veiller a se situer dans un
lieu qui leur permet de voir tous les enfants dont ils sont responsables.

» Veiller a la sécurité des enfants, les laisser jouer et se détendre en animant ces temps d’activités.
Intervenir en cas de mise en danger, lors de disputes ou d’échanges violents

» Participer au bon déroulement du service de restauration scolaire en veillant a la prise des repas dans
le calme et a éveiller le golit chez les enfants.

» Assurer la surveillance dans le bus, le service des repas et I'aide aux enfants tout en veillant a
développer I'autonomie et la socialisation.

» Assurer I'encadrement des enfants pendant les garderies et les études surveillées.

Profil recherché :

Les connaissances requises pour ce poste sont les suivantes :

SAVOIR ETRE SAVOIR et SAVOIR FAIRE MOYENS DU POSTE
Ponctualité Connaissance du développement de Tenue réglementaire
Rigueur I'enfant

Sens des responsabilités
. Connaissance des regles de sécurité
Sens relationnel avec les enfants
Sens du service public

Qualités d’écoute

Bonne maitrise de la langue
francaise




Modalité de recrutement :
Les horaires sont de 11h55-13h55
Pour postuler : merci d’envoyer votre candidature (lettre de motivation + CV) a I'attention de Monsieur le
Maire :
- Parcourrier postal : Hotel de Ville 16 rue Paul Doumer 7000 MELUN

- Parmail : scolairesperiscolaires@ville-melun.fr

La collectivité est engagée dans la promotion de l'égalité entre les femmes et les hommes: les
candidatures féminines et masculines seront examinées avec la méme attention.

Aussi, dans le cadre de sa politique d’accueil et d’intégration des travailleurs handicapés, la collectivité
facilite leur accés aux emplois territoriaux.

Egalement, dans le cadre du respect du principe de laicité, la collectivité interdit toute discrimination
fondée sur les opinions ou croyances religieuses dans le recrutement et garantit ainsi, une stricte
neutralité et une égalité de chacun devant le service public.



